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Berufsausbildungsassistenz

BBRZ Osterreich
Berufsausbildungsassistenz
Wiener Stralte 60

8605 Kapfenberg

Ansprechpartnerinnen
fiir die Bezirke Bruck/Mur,
Leoben, Miirzzuschlag:

Eva Stipsits
Tel.: 0664/8242498
eva.stipsits@bbrz.at

Anke Grandits
Tel.: 0664/8242429
anke.grandits@bbrz.at

Mag.? Jaqueline Wukitschewitsch
Tel.: 0664/8542713
jaqueline.wukitschewitsch@bbrz.at

Dr." Gerlinde B6hm
Tel.: 0664/8542757
gerlinde.boehm@bbrz.at

Fax: 03862 2992 3387

www.bbrz.at
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Berufsausbildungsassistenz
Information fUr Betriebe



Innovative
Schritte zur Arbeit.

Die integrative Berufsausbildung bietet
zwei Moglichkeiten Jugendlichen mit er-
hohtem Unterstiitzungsbedarf eine Ausbil-
dung zu ermoéglichen:

+ Verlangerung der Lehrzeit
(um ein Monat bis max. 2 Jahre)

+ Abschluss eines Ausbildungsvertrages, in dem die
Lehrziele individuell auf die Fahigkeiten des Jugend-
lichen abgestimmt werden.

(Dauer 1 bis 3 Jahre)

Ein Unternehmen der BBRZ GRUPPE

Den ersten Schritt setzen

Ein Praktikum er6ffnet neue Wege den/die BewerberIn kennen
zulernen. In dieser Zeit entstehen fiir lhr Unternehmen keine
Kosten und keine Verpflichtung zur Ubernahme. Das Prakti-
kum wird bei einer etwaigen Ubernahme nicht zur gesetzlichen
Probezeit dazugezahlt, wodurch die betriebliche Abklarung und
Einschulung des Jugendlichen vor Ubernahme in ein Lehrver-
haltnis erfolgen kann.

Ihre moglichen Lehrlinge hatten ...

+am Ende der Pflichtschule sonderp&dagogischen
Forderbedarf

+ keinen positiven Hauptschulabschluss aufzuweisen

+ Behinderungen aufzuweisen

+ aus sonstigen in der Qualifikation des Jugendlichen liegen-
den Grlinden bei der Lehrplatzsuche keinen Erfolg

Unsere Dienstleistungen fiir Sie:

+ Wir informieren und beraten (iber die Lehrzeit/Ausbildungs-
zeit (Anmeldefristen, Wechsel der Ausbildungs- form, ...).

+ Wir sind Ansprechpartnerinnen fiir Sie, die Jugendlichen und
Ihre Mitarbeiterinnen ber die gesamte Ausbildungszeit.

 Wir informieren (iber Férdermoglichkeiten seitens des
Arbeitsmarktservices (AMS) und des Landes Steiermark.

+ Bei etwaigen Schwierigkeiten sind wir bemiiht gemeinsam
Lésungsvorschlage zu erarbeiten.




